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รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามคาํรบัรองการปฏบิตัริาชการ (รายตวัชี้วดั)
 รอบ ๖ เดอืน
 รอบ 9 เดอืน
 รอบ ๑๒ เดอืน

ชื่อตวัชีว้ดัที่ 14 : ระดบัความสาํเรจ็ของการพัฒนาองคการ
ผูกาํกบัดแูลตวัชีว้ดั : นางสาวภทัรมน  พงสพสิฏิฐ ผูจดัเกบ็ขอมลู : นายปรัชญา  หอมทรัพย

ผูรบัผดิชอบตวัชีว้ดั : นางมณีรัตน  ปตติยะ
โทรศพัท : 042-244118 โทรศพัท : 042-244118
คาํอธบิาย : พิจารณาจากการนําผลการสํารวจการพัฒนาองคการ ท่ีทุกหนวยงานมีสวนรวมในการตอบคําถามผานระบบออนไลน
โดยสํานักงาน ก.พ.ร. ไปใชในการปรับปรุงพัฒนาองคการ

ขอมลูผลการดาํเนนิงาน : เกณฑการใหคะแนน : วัดความสําเร็จของการพัฒนาองคการจาก
1. ความสําเร็จของการดาํเนินการจดัทําแผนพัฒนาสมรรถนะองคการโดยพิจารณาจากผลการจัดสงแผนฯผานระบบรายงานผล

การปฏิบัตริาชการตามคํารับรองการปฏิบัตริาชการทางอิเล็กทรอนิกส (e-SAR) ของสํานักงาน ก.พ.ร. ไดทันตามเวลาท่ีกําหนด (ภายใน
ระยะเวลาการรายงานรอบ 6 เดือน)

2. ผลสํารวจการพัฒนาองคการ (Organization Development Survey) โดยพิจารณาจากคาเฉลี่ยสวนตางระหวางความเห็น
และความสําคญัตอความพึงพอใจในการพัฒนาองคการ (Gap) ครั้งท่ี 2 ท่ีลดลง
สตูรการคาํนวณคาคะแนนตวัชีว้ดั :

โดยท่ี X = คาคะแนนตามระดับการดําเนินการในการจดัสงแผนพัฒนาสมรรถนะองคการและคาเฉลี่ยสวนตาง
ระหวางความเห็นและความสําคัญตอความพึงพอใจในการพัฒนาองคการครั้งท่ี 2

Y = จํานวนขอคําถามในแผนพัฒนาสมรรถนะองคการท่ีมีสวนตางระหวางความเห็นและความสําคญั
ตอความพึงพอใจในการพัฒนาองคการครั้งท่ี 2 นอยกวาหรือเทากับครั้งท่ี 1 โดยมีนาหนักขอละ 0.2

เกณฑการใหคะแนน :

ระดบั ๑ ระดบั ๒ ระดบั ๓ ระดบั ๔ ระดบั ๕
๑ ๒ ๓ ๔ ๕

การคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนนิงาน :

ตวัชี้วดั น้าํหนกั
(รอยละ)

ผลการ
ดาํเนนิงาน

คาคะแนน
ทีไ่ด

คาคะแนน
ถวงน้าํหนกั

ระดับความสําเร็จของการพัฒนาองคการ 4 - - -

คาํชี้แจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนนิการ : สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณอดุรธาน ีจะไดรบัคาคะแนนตามกรมฯ

ปจจยัสนบัสนนุตอการดาํเนนิงาน : -

อปุสรรคตอการดาํเนนิงาน : -

ขอเสนอแนะสาํหรบัการดาํเนนิงานในปตอไป : -

หลกัฐานอางองิ : เปนตวัชีว้ดักรมรบัคาคะแนนตามกรมฯ ทกุหนวยงานมสีวนผลกัดนัผลงานระดบักรมฯ)
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