
รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามคาํรบัรองการปฏบิตัริาชการ  สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณอดุรธาน ีสาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณที ่5
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๑

รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามคาํรบัรองการปฏบิตัริาชการ (รายตวัชี้วดั)
 รอบ ๖ เดอืน
 รอบ 9 เดอืน
 รอบ ๑๒ เดอืน

ชื่อตวัชีว้ดัที่ 16 : ระดบัความสาํเรจ็ของการสงมอบรายงานการควบคมุภายในตามระเบยีบ ค.ต.ง
ผูกาํกบัดแูลตวัชีว้ดั : นางสาวภทัรมน พงสพสิฏิฐ ผูจดัเกบ็ขอมลู : นางสาวสพุรรณ ี ออนนอย

ผูรบัผดิชอบตวัชีว้ดั : นางรตกิร  สวางเพช็ร
โทรศพัท : ๐๔๒-244118 โทรศพัท : ๐๔๒-244118
คาํอธบิาย : ระดับความสําเร็จของการสงมอบรายงานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน (ค.ต.ง.) พิจารณา
จากการจัดทํารายงานตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 ขอ (6)
ของหนวยรับตรวจยอย (สตส.) ตามแบบฟอรมท่ีกําหนดไดอยางครบถวนและสงรายงานพรอมแผน CD ไปยัง สตท. ภายในวันศุกร
ท่ี 8 เมษายน  2559 และวันศุกรท่ี 7  ตุลาคม  2559 (รอบ 6 เดือน และ 12 เดือนตามลําดับ) โดยรายงานดังกลาวตองไดรับ
ความเห็นชอบจากหัวหนา สตส.

ขอมลูผลการดาํเนนิงาน :
๑. จัดทํารายงานตามระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ (ขอ ๖)
๒. โดยรวบรวมสง สตท.๕ ตามแบบฟอรมท่ีกําหนดอยางครบถวน  และสงรายงานฯ พรอมแผน CD ใหกรมตรวจบัญชีสหกรณ

จํานวน ๑ ชุด รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 8 เมษายน 2559

เกณฑการใหคะแนน
ระดบั ๑ จัดสงรายงานการควบคมุภายในรอบ 6 เดือน  ภายหลังวันศุกรท่ี 8 เมษายน 2559 และขอมูลไมมี

ความครบถวน
ระดบั 2 -
ระดบั 3 จัดสงรายงานการควบคมุภายในรอบ 6 เดือน  ภายหลังวันศุกรท่ี 8 เมษายน 2559 และขอมูลมีความ

ครบถวน
ระดบั 4 -
ระดบั 5 จัดสงรายงานการควบคมุภายในรอบ 6 เดือน  ภายในวันศุกรท่ี 8 เมษายน 2559 และขอมูลมีความ

ครบถวน

1. รอบ 6 เดอืน

2. รอบ 12  เดอืน
เกณฑการใหคะแนน

ระดบั ๑ จัดสงรายงานการควบคมุภายในรอบ 12 เดือน  ภายหลังวันศุกรท่ี 7 ตุลาคม 2559 และขอมลูไมมี
ความครบถวน

ระดบั 2 -
ระดบั 3 จัดสงรายงานการควบคมุภายในรอบ 12 เดือน  ภายหลังวันศุกรท่ี 7 ตุลาคม 2559 และขอมลูมีความ

ครบถวน
ระดบั 4 -
ระดบั 5 จัดสงรายงานการควบคมุภายในรอบ 12 เดือน  ภายในวันศุกรท่ี 7 ตุลาคม 2559 และขอมลูมีความ

ครบถวน
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๒

เกณฑการใหคะแนน :

ระดบั ๑ ระดบั ๒ ระดบั ๓ ระดบั ๔ ระดบั ๕
1 2 3 4 5

การคาํนวณคะแนนจากผลการดาํเนนิงาน :

ตวัชี้วดั น้าํหนกั
(รอยละ)

ผลการ
ดาํเนนิงาน

คาคะแนน
ทีไ่ด

คาคะแนน
ถวงน้าํหนกั

ระดับความสําเร็จของการสงมอบรายงานการ
ควบคุมภายในตามระเบียบ ค.ต.ง.

- รอบ ๖ เดือน
- รอบ ๑๒ เดือน
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คาํชี้แจงการปฏบิตังิาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนนิการ : หนวยงานมีระบบการควบคุมภายในท่ีกําหนดไวเพียงพอ  เหมาะสมและมีการ
ปฏิบัติจริงโดยไดมีการจดัทํารายงานในทุกรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน

ปจจยัสนบัสนนุตอการดาํเนนิงาน : -

อปุสรรคตอการดาํเนนิงาน : -

ขอเสนอแนะสาํหรบัการดาํเนนิงานในปตอไป : -

หลกัฐานอางองิ : รายงานผลการควบคุมภายในตามระเบียบ ค.ต.ง. เอกสารหลักฐานท่ี 16
หนังสือ ท่ี กษ 04 อด / 228  ลงวันท่ี  4 เมษายน  2559
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