
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณอุดรธานี
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9

สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณอุดรธานี
๑

ตัวชี้วัดผล
การปฏิบัติราชการ หนวยวัด นํ้าหนัก

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

๑ ๒ ๓ ๔ ๕
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน

ท่ีได

คะแนน
ถวง

นํ้าหนัก
มิติภายนอก มิติดานประสิทธิผลตามแผนการปฏิบัติราชการกรมตรวจบัญชสีหกรณ (นํ้าหนัก : รอยละ 30)
ตัวชี้วัดท่ี ๑ : จํานวนของสหกรณ
และกลุมเกษตรกรท่ีไมมีการควบคุม
ภายใน  มีการพัฒนาเขาสูการจัดช้ัน
คุณภาพการควบคุมภายใน

แหง
สก.
ก.

10
250
33

200
10

225
15

250
20

275
25

300
30

N/A
N/A

-
-

-
-

ตัวชี้วัดท่ี ๒ : รอยละของจํานวน
เกษตรกรในพ้ืนท่ีพัฒนาการเกษตร
แปลงใหญท่ีสามารถจดัทําบัญชีตนทุน
อาชีพ

รอยละ 10 50 55 60 65 70 N/A - -

ตัวชี้วัดท่ี ๓ : รอยละความสําเร็จของ
การพิสูจนความมีอยูจริงของลูกหน้ี
หุนและเงินรับฝากของสหกรณท่ี
พรอมรับการตรวจสอบ

รอยละ 10 17 19 21 23 25 74.70 5 0.5000

รวมมิติภายนอก (กตส.) 30 0.5000
มิติภายนอก มิติดานประสิทธิผลตามอํานาจหนาท่ี สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี ๕ (นํ้าหนัก : รอยละ ๑5)
ตัวชี้วัดท่ี 4 : รอยละของผูสอบบญัชี
ท่ีไดรับการสุมประเมินคณุภาพงาน
ตามมาตรฐานกระบวนการสอบบญัชี
และมาตรฐานการรายงานสามารถ
ดําเนินการไดแลวเสร็จภายในระยะ
เวลาท่ีกําหนด

รอยละ 7.50 ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 100 5 0.3750

ตัวชี้วัดท่ี 5 : รอยละของสหกรณ
และกลุมเกษตรกรไดรบัการ
ตรวจสอบบญัชีภายในมาตรฐานเวลา
ท่ีกําหนด

รอยละ 7.50 ๙๕ ๙๖ ๙๗ ๙๘ ๙๙ 100 5 0.3750

ตารางสรุปผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณอุดรธานี กรมตรวจบัญชสีหกรณ () รอบ ๖ เดือน

(…..) รอบ ๙ เดือน
(…..) รอบ ๑๒ เดือน



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณอุดรธานี
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9

สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณอุดรธานี
๒

ตัวชี้วัดผล
การปฏิบัติราชการ หนวยวัด นํ้าหนัก

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

๑ ๒ ๓ ๔ ๕
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน

ท่ีได

คะแนน
ถวง

นํ้าหนัก

รวมมิติภายนอก (สตท.๕) 15 0.7500

มิติภายนอก มิติดานประสิทธิผลตามอํานาจหนาท่ีสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณอุดรธานี (นํ้าหนัก : รอยละ ๒0)
ตัวชี้วัดท่ี 6 : รอยละของเกษตรกร
ท่ีผานการอบรมสอนแนะ สามารถ
จัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได

รอยละ 20 8 9 10 11 12 N/A - -

รวมมิติดานคุณภาพการใหบริการ 20 -
มิติภายนอก มิติดานคุณภาพการใหบริการ (นํ้าหนัก : รอยละ ๑๐)
ตัวชี้วัดท่ี 7 : รอยละเฉลี่ยของระดับ
ความพึงพอใจของผูรับบริการ
7.1 รอยละของระดับความพึงพอใจ
ของผูรับบริการงานใหบริการ
โปรแกรมคอมพิวเตอร

รอยละ 8

2 65 70 75 80 85 N/A - -

7.2 รอยละของระดับความพึงพอใจ
ของผูรับบริการงานตรวจสอบบัญชี
สหกรณ

- งานตรวจสอบบัญชีภาครัฐ
- งานตรวจสอบบัญชีภาคเอกชน

รอยละ ๖

๔
๒

๖๕
65

๗๐
70

๗๕
75

๘๐
80

๘๕
85

N/A
N/A

-
-

-
-

ตัวชี้วัดท่ี 8 : ระดบัความสําเร็จใน
การเปดเผยขอมลูขาวสารของราชการ

ระดับ 2 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 5 5 0.1000

รวมมิติดานคุณภาพการใหบริการ 10 0.1000
มิติภายใน มิติดานประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ (นํ้าหนัก : รอยละ 15)
ตัวชี้วัดท่ี 9 : รอยละของสหกรณท่ี
ผูสอบบญัชี สามารถปดแฟมการ
ตรวจสอบในระบบกระดาษทําการ
อิเล็กทรอนิกส

รอยละ 1.50 60 65 70 75 80 66.67 2 0.0300

ตัวชี้วัดท่ี ๑0 : รอยละของสหกรณ
ท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดย
กรมตรวจบัญชีสหกรณมีสถานะ
“ปรับเปลีย่นระบบ” มีการกําหนด
แนวการสอบบัญชีสําหรับการใช
CATS

รอยละ 1.50 60 65 70 7๕ 8๐ 100 5 0.0750



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณอุดรธานี
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9

สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณอุดรธานี
๓

ตัวชี้วัดผล
การปฏิบัติราชการ หนวยวัด นํ้าหนัก

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

๑ ๒ ๓ ๔ ๕
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน

ท่ีได

คะแนน
ถวง

นํ้าหนัก
ตัวชี้วัดท่ี 11 : รอยละความสําเรจ็
ของการเบิกจายเงินงบประมาณ
รายจายภาพรวม 12 เดือน

รอยละ 4 92 94 96 98 ๑๐๐ N/A - -

ตัวชี้วัดท่ี 12 : รอยละความสําเร็จ
ของการเบิกจายเงินงบประมาณ
รายจายลงทุน

รอยละ 4 ๗4 80.50 87 93.50 100 100 5 0.2000

ตัวชี้วัดท่ี 13 : ระดบัความสําเรจ็ของ
การดําเนินงานตามมาตรการประหยัด
พลังงาน

- ดานไฟฟา
- ดานนํ้ามันเช้ือเพลิง

ระดับ

ระดับ
ระดับ

4

2
2

1
1

2
2

3
3

4
4

5
5

2.50
2.50

5

2.50
2.50

0.2000

0.1000
0.1000

รวมมิติดานประสิทธภิาพฯ 15 0.5050
มิติภายใน มิติดานการพัฒนาองคการ (นํ้าหนัก : รอยละ ๑0)
ตัวชี้วัดท่ี 14 : ระดบัความสําเรจ็ของ
การพัฒนาองคการ

ระดับ 4 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ N/A - -

ตัวชี้วัดท่ี 15 : ระดบัคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงาน

ระดับ 4 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ N/A - -

ตัวชี้วัดท่ี 16 : ระยะเวลาของการ
สงมอบรายงานการควบคุมภายใน
ตามระเบียบ ค.ต.ง.

- รอบ ๖ เดือน
- รอบ ๑๒ เดือน

ระดับ

ระดับ
ระดับ

2

1
1

1
1

2
2

3
3

4
4

5
5

4 เม.ย59
-

5
-

0.0500
-

รวมมิติดานการพัฒนาองคกร 10 0.0500
รวมท้ังสิ้น 100 1.8650

รายงาน ณ  วันท่ี 7 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๙
ผูรายงาน   นางสาวอุมาพร เจรญิราช สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณอุดรธานี
ตําแหนง   นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชํานาญการ โทรศัพท ๐-๔๒๒๔-๔๑๑๘


